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სიღნაღის მუნიციპალიტეტის

ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგია



I . ზ ო გ ა დ ი მ ი მ ო ხ ი ლ ვ ა ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი ს ა ქ მ ი ა ნ ო ბ ი ს დ ა ს ა ხ ე ლ მ წ ი ფ ო
ხ ე დ ვ ა ს ა ე რ თ ა შ ო რ ი ს ო გ ა მ ო ც დ ი ლ ე ბ ა ზ ე დ ა ყ რ დ ნ ო ბ ი თ

I I . ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი ს ა ქ მ ი ა ნ ო ბ ა 2 0 2 0 კ ვ ლ ე ვ ი ს მ ი ხ ე დ ვ ი თ

I I I . ს ი ღ ნ ა ღ ი ს მ უ ნ ი ც ი პ ა ლ ი ტ ე ტ ი ს ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ო ბ ი ს გ ა ნ ვ თ ი ა რ ე ბ ი ს
ს ტ რ ა ტ ე გ ი ა

I V . 2 0 2 4 წ ლ ი ს ა ქ ტ ი ვ ო ბ ე ბ ი

სიღნაღის მუნიციპალიტეტის

ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგია



“ ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ო ბ ი ს პ ო ლ ი ტ ი კ ა ა რ ი ს ხ ე ლ ი ს უ ფ ლ ე ბ ი ს ო რ გ ა ნ ო ე ბ ი ს
მ ი ე რ გ ა ნ ხ ო რ ც ი ე ლ ე ბ უ ლ ი ს ტ რ ა ტ ე გ ი ა ,  რ ო მ ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ მ ა

მ ი ი ღ ო ნ შ ე ს ა ძ ლ ე ბ ლ ო ბ ე ბ ი დ ა გ ა მ ო ც დ ი ლ ე ბ ა ,  რ ო მ ე ლ ი ც ხ ე ლ ს
შ ე უ წ ყ ო ბ ს წ ა რ მ ა ტ ე ბ უ ლ ი ნ ტ ე გ რ ა ც ი ა ს ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ ა შ ი დ ა

ს ა შ უ ა ლ ე ბ ა ს მ ი ს ც ე მ ს მ ა თ ,  ი ყ ვ ნ ე ნ ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ ი ს ა ქ ტ ი უ რ ი ,  
პ ა ს უ ი ს მ გ ე ბ ლ ი ა ნ ი წ ე ვ რ ე ბ ი დ ა ც ვ ლ ი ლ ე ბ ე ბ ს ა გ ე ნ ტ ე ბ ი ”

ახალგაზრდული პოლიტიკა

 კარგ ფორმაში ყოფნა(ფიზიკურად და მენტალურად)

 სწავლება(ფორმალური, არაფორმალური და ინფორმალური)

 მონაწილეობა

ინკულუზია



ახალგაზრდული პოლიტიკა

ახალგაზრდული პოლიტიკის
განვითარება ეფუძვნება:

დაფარვა

(coverage)

კომპეტენცია

თანამშრომლბა, 
კოორდინაცია

თანამიმდევრობ
ა

ღირებულა(cos
t)

შესაძლეობლო
ბა(capacituy)



ახალგაზრდული პოლიტიკის მოთხოვნებები

1. მკაფიოდ განსაზღვრული სახელმწიფო უწყება, რომელიც ახალგაზრდობის

საკითხებზეა პასუხისმგებელი

2. მკაფიოდ განსაზღვრული სამიზნე ჯგუფი

3. კონკრეტული და გამჭირვალე სტრატეგია

4. მტკიცებულებებზე დაფუძნებული პოლიტიკა

5. ახალგაზრდბის განხილვა, როგორც რესურსად და არა როგორც პრობლემად

6. ახალგაზრდების მონაწილეობის ხელშეწყობა

7. მულტისექტორული, ინტეგრირებული მიდგომა

8. უწყებათაშორისი თანამშრომლობა

9. გამოყოფილი ბიუჯეტი

10. თანამშრომლობა და კავშირი ადგილობრივ, რეგიონულ და ცენტრალურ დონეებს

შორის

11. ევროპულ და საერთაშორისო პრაქტიკასთან შესაბამისობა



ახალგაზრდული სფეროს ეკოსისტემა



ახალგაზრდებზე ორიენტირებული
მოხალისეობრივი, არასავალდებულო, მონაწილეობრივი და
ინკლუზიური
თვითრეფლექსური და კრიტიკული,აქვს ექსპერიმენტული ხასიათი
აქვს განმავითარებელი ბუნება
არის ურთიერთდამაკავშირებელი
ღირებულებითი

ხორციელდება: მოხალისეობრივად, პროფესიონალების მიერ

ასაკობრივი თავისებურებებიდან გამომდინარე იყოფა:

•ბავშვები 12წლამდე,
•12-17წლის ახალგაზრდები/მოზარდები,
•18-24წლის ახალგაზრდები,
•25წლის ზემოთ ახალგაზრდები.



ახალგაზრდული საქმიანობის მიზნები

1. განავითაროს თვითშეფასება და თვითრწმენა

2. პიროვნული და სოციალური ურთიერთობების მართვა

3. განავითაროს ახალი უნარები, კომპეტენციები

4. წაახალისოს პოზიტიური ჯგუფური ატმოსფერო

5.  განავითაროს ახალგაზრდებში რისკის გათვლისწინების, გააზრებული

გადაწყვეტილებების მიღებისა და სიტუაციის კონტროლის შესაძლებლობა

6.  განავითაროს “მსოფლხედვა”



ს ტ რ ა ტ ე გ ი ა



სახელმწიფოს ახალგაზრდული სტრატეგია 2023-2026

საქართველოს პარლამენტის 2020 წლის 17 ივლისის N7054-რს დადგენილებით
დამტკიცებული კონცეფციის ძირითადი სამიზნე ჯგუფი აერთიანებს 14-29 
წლის ახალგაზრდებს, ,,სახელმწიფოს ახალგაზრდულ სტრატეგია 2023-2026” 
სამიზნედ განისაზღვრა 6-29 წლის ასაკობრივი ჯგუფი. 

კონცეფციისა და სტრატეგიის მიზნები სრულად შეესატყვისება საუკეთესო საერთაშორისო გამოცდილებას:

•სახელმწიფოს სტრატეგიის მიზნები და ამოცანები პირდაპირ 
უკავშირდება გაეროს 2030 წლის მდგრადი განვითარების 

მიზნებს. 
ევროპის საბჭოს მინისტრთა კომიტეტის რეკომენდაციას 

(CM/Rec(2015)3 
ესტონეთის „ახალგაზრდული სფეროს განვითარების გეგმა

2021-2035”-ს
ირლანდიაში სახელმწიფოს ახალგაზრდული სტრატეგიას

(2015-2020),



 ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ რ ი ვ ც ხ ო ვ რ ე ბ ა ს ა დ ა დ ე მ ო კ რ ა ტ ი უ ლ პ რ ო ც ე ს ე ბ შ ი ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ა ქ ტ ი უ რ ი

მ ო ნ ა წ ი ლ ე ო ბ ა

 ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს გ ა ნ ვ ი თ ა რ ე ბ ი ს ა დ ა მ ა თ ი პ ო ტ ე ნ ც ი ა ლ ი ს რ ე ა ლ ი ზ ე ბ ი ს ხ ე ლ შ ე წ ყ ო ბ ა

ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ჯ ა ნ მ რ თ ე ლ ო ბ ა დ ა კ ე თ ი ლ დ ღ ე ო ბ ა

 ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ე კ ო ნ ო მ ი კ უ რ ი გ ა ძ ლ ი ე რ ე ბ ა

ც ე ნ ტ რ ა ლ უ რ დ ა მ უ ნ ი ც ი პ ა ლ ი ტ ე ტ ე ბ ი ს დ ო ნ ე ე ბ ზ ე ს ა ხ ე ლ მ წ ი ფ ო ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი

პ ო ლ ი ტ ი კ ი ს მ ა რ თ ვ ი ს ს რ უ ლ ყ ო ფ ა

ს ტ რ ა ტ ე გ ი ი ს პ რ ი ო რ ი ტ ე ბ ი





2020-2030 წლებისთვის საქართველოს ახალგაზრდული პოლიტიკის
კონცეფცია

„სახელმწიფოს ახალგაზრდული
სტრატეგია 2023-2026“ 
საქართველოს სამთავრობო
სტრატეგია – რომლის ამოცანაა
„2020-2030 წლებისთვის
საქართველოს ახალგაზრდული
პოლიტიკის კონცეფციით“ 
განსაზღვრული სტრატეგიული
პრიორიტეტების განხორციელება
კოორდინირებულად, 
სტრუქტურირებულად და
გამჭვირვალედ.”



საქართველოს ახალგაზრდული პოლიტიკის კონცეფცია 2020-2030

ახალგაზრდებისთვის, ახალგაზრდებთან ერთად და ახალგაზრდების მიერ

შეიქმნას სათანადო პირობები, მყისიერად უპასუხოს ახალგაზრდების წინაშე არსებულ
გამოწვევებს, განახორციელოს თანამიმდევრული, საჯარო და ინტეგრირებული სახელმწიფო
ახალგაზრდული პოლიტიკა ახალგაზრდებისთვის და ახალგაზრდებთან ერთად.

პოლიტიკა უნდა ეფუძნებოდეს ადამიანის უფლებების, გენდერული თანასწორობისა და გარემოს
დაცვის პრინციპებს. მნიშვნელოვანია, ახალგაზრდები, როგორც საზოგადოების სრულფასოვანი
წევრები, აქტიურად ჩაერთონ და მონაწილეობა მიიღონ საზოგადოებრივი ცხოვრების ყველა
სფეროში, რათა წვლილი შეიტანონ ქვეყნის განვითარებაში



ა )  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ჯ ა ნ მ რ თ ე ლ ო ბ ი ს დ ა ც ვ ი ს თ ვ ი ს ,  ს ო ც ი ა ლ უ რ - ე კ ო ნ ო მ ი კ უ რ ი
კ ე თ ი ლ დ ღ ე ო ბ ი ს თ ვ ი ს ,  მ რ ა ვ ა ლ მ ხ რ ი ვ ი გ ა ნ ვ ი თ ა რ ე ბ ი ს ა დ ა თ ვ ი თ რ ე ა ლ ი ზ ე ბ ი ს თ ვ ი ს
ხ ე ლ ს ა ყ რ ე ლ ი პ ი რ ო ბ ე ბ ი ს შ ე ქ მ ნ ა

ბ )  ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ რ ი ვ ც ხ ო ვ რ ე ბ ა ს ა დ ა დ ე მ ო კ რ ა ტ ი უ ლ პ რ ო ც ე ს ე ბ შ ი ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს
ს რ უ ლ ფ ა ს ო ვ ა ნ ი მ ო ნ ა წ ი ლ ე ო ბ ი ს თ ვ ი ს შ ე ს ა ბ ა მ ი ს ი პ ი რ ო ბ ე ბ ი ს შ ე ქ მ ნ ი ს უ ზ რ უ ნ ვ ე ლ ყ ო ფ ა

გ )  ც ე ნ ტ რ ა ლ უ რ დ ა მ უ ნ ი ც ი პ ა ლ ი ტ ე ტ ე ბ ი ს დ ო ნ ე ე ბ ზ ე ს ა ხ ე ლ მ წ ი ფ ო ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი
პ ო ლ ი ტ ი კ ი ს მ ა რ თ ვ ი ს ს ი ს ტ ე მ ი ს ს რ უ ლ ყ ო ფ ა

კონცეფციის მიზანი



კონცეფცია

 “კონცეფციით გათვალისწინებული მიზნების მისაღწევად კონცეფცია განსაზღვრავს 5 სტრატეგიულ
პრიორიტეტს და 22 მოსალოდნელ შედეგს, რომელთა შესრულებისთვის პასუხისმგებელი არიან
საქართველოს ცენტრალური და ადგილობრივი ხელისუფლებები. აღნიშნული მიზნების მისაღწევად
განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია საერთაშორისო და დონორ ორგანიზაციებთან, აგრეთვე
სამოქალაქო და სხვა სექტორებში მოქმედ დაინტერესებულ მხარეებთან მჭიდრო

თანამშრომლობა.”



პ რ ი ნ ც ი პ ე ბ ი
საქართველოს კონსტიტუციის შესაბამისი საერთაშორისო პოლიტიკური და სამართლებრივი

ვალდებულებების განმსაზღვრელ დოკუმენტებს. 
მათ შორისაა:

ა) ადამიანის უფლებათა და ძირითად თავისუფლებათა დაცვის კონვენცია;

ბ) ბავშვის უფლებების კონვენცია;

გ) ერთი მხრივ, საქართველოსა და, მეორე მხრივ, ევროკავშირსა და ევროპის ატომური ენერგიის

გაერთიანებას და მათ წევრ სახელმწიფოებს შორის ასოცირების შესახებ შეთანხმება;

დ) გაეროს მდგრადი განვითარების მიზნები (მდგრადი განვითარების დღის წესრიგი 2030

წლისთვის);

ე) გაეროს ახალგაზრდული სტრატეგია (ახალგაზრდობა − 2030) „მუშაობა ახალგაზრდებისთვის

და ახალგაზრდებთან ერთად“;

ვ) ახალგაზრდული პოლიტიკისა და პროგრამების თაობაზე ლისაბონის დეკლარაცია;

ზ) მოსახლეობისა და განვითარების საერთაშორისო კონფერენციის 25 წლისთავისადმი

მიძღვნილ ნაირობის სამიტზე (Nairobi Summit on ICPD25) მიღებული ნაირობის განცხადება;

თ) ევროპის საბჭოს ახალგაზრდული სექტორის სტრატეგია − 2030;

ი) ევროპის საბჭოს რეკომენდაციები ახალგაზრდულ პოლიტიკასთან დაკავშირებით, კერძოდ:

CM/Rec(2017)4, CM/Rec(2016)7, CM/Rec(2015)3, CM/Rec(2010)7, Rec(2006)14,



 ს ა ქ მ ი ა ნ ო ბ ი ს პ რ ი ო რ ი ტ ე ტ უ ლ მ ი მ ა რ თ უ ლ ე ბ ე ბ ს გ ა ნ ს ა ზ ღ ვ ა

 ს ე რ ვ ი ს ე ბ ი ს ,  პ რ ო გ რ ა მ ე ბ ი ს ა დ ა ღ ო ნ ი ს ძ ი ე ბ ე ბ ი ს დ ა გ ე გ მ ვ ა

 შ ე დ ე გ ე ბ ი ,  რ ო მ ლ ე ბ ი ც მ ი ღ წ ე უ ლ უ ნ და ი ქ ნ ა ს მ ო მ დ ე ვ ნ ო 2 / 6

წ ლ ი ს გ ა ნ მ ა ვ ლ ო ბ ა შ ი

ხ ე დ ვ ა



უწყებათაშორისი სამუშაო ჯგუფი

•საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების სამინისტრო;
•ა(ა) იპ პროფესიული უნარების სააგენტო;   
•სსიპ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრი;
•სსიპ - საგანმანათლებლო დაწესებულების მანდატურის სამსახური;                  
•საქართველოს გარემოს დაცვისა და სოფლის მეურნეობის სამინისტრო;
•სსიპ - გარემოსდაცვითი ინფორმაციისა და განათლების ცენტრი;
•საქართველოს ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტრო;
•სსიპ ინოვაციების და ტექნოლოგიების სააგენტო;
•საქართველოს თავდაცვის სამინისტრო;
•საქართველოს იუსტიციის სამინისტრო;
•სსიპ დანაშაულის პრევენციის, არასაპატიმრო სასჯელთა აღსრულებისა და პრობაციის ეროვნული სააგენტო;
•საქართველოს კულტურის, სპორტისა და ახალგაზრდობის სამინისტრო;
•საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო;
•სსიპ -დასაქმების ხელშეწყობის სახელმწიფო სააგენტო;
•სსიპ-ლ.საყვარელიძის სახელობის დაავადებათა კონტროლისა და საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრი;
•სსიპ-სახელმწიფო ზრუნვისა და ტრეფიკინგის მსხვერპლთა, დაზარალებულთა დახმარების სააგენტო;
•სსიპ -შრომის ინსპექციის სამსახური;
•საქართველოს პერსონალურ მონაცემთა დაცვის სამსახური; 
•საქართველოს პროკურატურა;
•საქართველოს რეგიონული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურის სამინისტრო[l1] ;
•სსიპ- საქართველოს მუნიციპალური განვითარების ფონდი;                                                        
•საქართველოს საგარეო საქმეთა სამინისტრო;
•საქართველოს სახალხო დამცველის აპარატი;
•საქართველოს სტატისტიკის ეროვნული სამსახური;
•საქართველოს ფინანსთა სამინისტრო; 
•საქართველოს შინაგან საქმეთა სამინისტრო;
•სსიპ − საჯარო სამსახურის ბიურო;
•შერიგებისა და სამოქალაქო თანასწორობის საკითხებში საქართველოს სახელმწიფო მინისტრის აპარატი; 



მდგრადი განვითარების მიზნებთან (SDGs) კავშირი

მიზანი 3: ჯანსაღი ცხოვრებისა და კეთილდღეობისთვის საჭირო
პირობების შექმნა ყველა ადამიანისათვის

მიზანი 8: ღირსეული სამუშაო
და ეკონომიკური ზრდა



მდგრადი განვითარების მიზნებთან (SDGs) კავშირი

ქვემიზანი 16.7 ყველა დონეზე სწრაფი რეაგირების უნარის მქონე, 
ინკლუზიური, მონაწილეობაზე დაფუძნებული და წარმომადგენლობითი
გადაწყვეტილებათა მიღების პროცესის უზრუნველყოფა

მიზანი 16: მშვიდობა, სამართლიანობა და ძლიერი ინსტიტუტები
ქვემიზანი 16.6: ეფექტიანი, ანგარიშვალდებული და გამჭვირვალე

ინსტიტუტების შექმნა ყველა დონეზე





ა რ ს ე ბ ო ბ ს 3  ა ხ ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი ს ი ვ რ ც ე / ც ე ნ ტ რ ი :

ქ . წ ნ ო რ ი ,  ვ ა ქ ი რ ი , ბ ო დ ბ ე

მაგ: ქ.წნორში ფუნქციონირებს წრეები: 
•უცხო ენა 3(ინგლისური 2 ჯგ, რუსული 1)
•ქართული ლიტერატურა 3
•კულინარიის
•მათემატიკის
•ფსიქოლოგიის
•ბიოლოგიის
•გონებამახვილთა
•ქსოვის
•მხატვრული კითხვის

სულ: 195მოსწავლე



ახალგაზრდული აქტივობები:
•წრეები

•ქორეოგრაფიული ანსაბლები

•სპორტული შეჯიბრებები

კულტურულ აქტივობებს (ფესტივალი, სპექტაკლი, კინოს ჩვენებები) აქტიურად ახორციელებს
მერიის შესაბამისი სამსახური, თუმცა ახალგაზრდების ჩართულობა არის მინიმალურ დონეზე, 
ძირითადად შემოიფარგლება დასწრების სახით

მხარდაჭერიილი პროექტია: 
რა? სად? როდის?
მანსაკანი
Paintball
ლეგიონის საბაზისო კურსი
ICSU ბანაკი
დებატების კლუბი



სპორტული აქტივობები

ფეხბურთი ჭიდაობა ძიუდოჭიდაობა ძიუდო (ქალთა) 

ქართული ჭიდაობა ბერძნულ რომაული ჭიდაობა ძალისმიერი სამჭიდი

კრივი

კიკიბოქსინგი და კრივი კიკბოქსინგიკალათბურთი

რაგბი
ფრენბურთი ჭადრაკი

2020წლის მიხედვით 25%



ახალაგზრდული საქმიანობით დაკავებული ორგანიზაციები

მუნიციპალიტეტში გამოკვეთილია ძირითადი 3 ახალგაზრდული
ორგანიზაცია

მულტიფუნქციური საგანმანათებლო კულტურული სივცრე “სამეზობლო”
სოლომონ დოდაშვილის სახელობის ჰარმონიული განვითარების კერა, 
კავკასიური სახლის წრე
 სოციალური საწარმო “ცოდნის კაფე”, სამოქალაქო ინიციატივა - Civic 

Initiative

o თემი ქედელი
o შშპ პირთა მშობელთა კავშირი



ახალგაზრდული კვლევა 2020წ.

 კვლევის ფარგლებში გამოიკითხა 14 წლიდან 30 წლამდე ასაკის 371 
ახალგაზრდა

• ახალგაზრდების წინაშე მდგარი პრობლემებისა და გამოწვევების იდენტიფიცირება;
• ახალგაზრდების საჭიროებების შესწავლა;
• ახალგაზრდებისთვის არსებული შესაძლებლობების გამვლენა.



სამოქალაქო აქტიურობა და პოლიტიკური პროცესებით დაინტერესება
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9
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6
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6

43

8

18

10

12

8

10

31

სხვა

ვარ საზოგადოებრივი ორგანიზაციის წევრი

ვარ პოლიტიკური პარტიის წევრი

ვიღებ მონაწილეობას სოციალურ ქსელებში, ფორუმებში

მივიღე მონაწილეობა საპროტესტო დემონსტრაციაში/ …

გამოვხატე აზრი მედიის (ტელევიზია, რადიო, ჟურნალ-…

მივიღე მონაწილეობა ბიუჯეტის განხილვაში

მოვისმინე მერის მომზადებული ანგარიში გაწეული …

მივიღე მონაწილეობა საკრებულოს სხდომაში

ხელი მოვაწერე პეტიციას

მივიღე მონაწილეობა დასახლების საერთო კრებაში

რაში გამოიხატება თქვენი სამოქალაქო აქტიურობა? (%)
შედეგები დათვლილია ასაკობრივი ჯგუფის მიხედვით

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი

ახალგაზრდების მეოთხედზე მცირედით მეტი (26%) ამბობს, რომ აქტიურია (ძალიან აქტიური ან აქტიური), მეტ-ნაკლებად
აქტიურად ახასიათებს თავს რესპონდენტთა 45%, ხოლო 32% მიიჩნევს, რომ არ არის აქტიური. 
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59
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6

ვხვდები მეგობრებს

ვკითხულობ წიგნს

ვუსმენ მუსიკას

ვუყურებ ტელევიზორს

ვთამაშობ კომპიუტერულ თამაშებს

ვმოგზაურობ ქვეყნის შიგნით

ვმონაწილეობ სხვადახვა კულტურულ ღონისძიებაში

დავდივარ წრეებზე

დავდივარ კონცერტებზე

დავდივარ თეატრში

ვთამაშობ სამაგიდო თამაშებს

ვმონაწილეობ გარემოსდაცვით საქმიანობაში

დავდივარ ლაშქრობებზე

დავდივარ კინოთეატრში

ვმოგზაურობ საზღვარგარეთ

მაქვს ბლოგი/ვლოგი ან ვარ ინფლუენსერი

დავიდვარ კლუბში

სხვა

ჩამოთვლილთაგან, ყველაზე ხშირად, რომელ აქტივობებს ახორციელებთ? (%) 
შედეგები დათვლილია ასაკობრივი ჯგუფის მიხედვით

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი

შენიშვნა: რესპონდენტებს 7 პასუხის ვარიანტის დასახელება შეეძლოთ, შესაბამისად, პასუხები არ ჯამდება 100%-ად.
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7
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კინოთეატრი

ახალგაზრდული კლუბი

სკვერი/ბაღი

პარკი ატრაქციონებით

ბანაკი

სტადიონი

ბიბლიოთეკა

ამფითეატრი

სხვა

დამატებით რა შესაძლებლობების არსებობას ისურვებდით თქვენს

მუნიციპალიტეტში გართობა-დასვენებისა და კულტურულ-შემოქმედებითი

საქმიანობის კუთხით? (%)
შედეგები დათვლილია ასაკობრივი ჯგუფის მიხედვით

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი



16

28

18

1

1

84

72

82

26-29 წელი

18-25 წელი

14-17 წელი

გასული 12 თვის განმავლობაში მიგიღიათ თუ არა მონაწილეობა მოხალისეობრივ 

აქტივობებში საქართველოში ან/და საზღვარგარეთ?  (%)
შედეგები დათვლილია ასაკობრივი ჯგუფის მიხედვით

დიახ, საქართველოში დიახ, საზღვარგარეთ არა



18

6

18

3

8

17

4

14

10

10

6

18

4

11

16

4

5

22

15

6

1

3

25

1

12

28

მიჭირს პასუხის გაცემა

სხვა

არ მაქვს კონკრეტული მიზეზი

არ მქონდა ტრანსპორტირებისთვის საკმარისი ფინანსები

არ არის მუნიციპალიტეტში მოხალისეობის შესაძლებლობა

არ მაქვს ინფორმაცია, როგორ ჩავერთო მოხალისეობრივ 

საქმიანობაში

ვერ ვნახე თანამოაზრეები, ვისაც ენდომებოდა წასვლა ჩემთან 

ერთად

არ მაქვს სურვილი

არ მაქვს ამისთვის დრო

რა ფაქტორის/ფაქტორების გამო ვერ/არ მოხალისეობთ? (%)
შედეგები დათვლილია ასაკობრივი ჯგუფის მიხედვით

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი



16

27

22

9

42

2

12

29

12

31

16

21

12

27

5

39

7

20

სხვა

არ არიან კვალიფიციური მწვრთნელები

არ არის საჭირო ინფრასტრუქტურა

არ არის ჩემთვის სასურველი წრე

არ მაქვს საკმარისი დრო

არ მაქვს საკმარისი ფინანსები

არ მაქვს ამის სურვილი

რატომ არ აქტიურობთ ფიზიკურად (ვარჯიში, სპორტი ან სხვა) (%)
შედეგები დათვლილია ასაკობრივი ჯგუფის მიხედვით

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი



მიგიღიათ თუ არა მონაწილეობა ტრენინგ კურსზე, სემინარებზე ან ვორქშოპებზე ბოლო 

12 თვის განმავლობაში?

14-17 

წელი

18-25 წელი 26-29 წელი ახალგაზრდები 

სულ (14-29 წელი)

არა სიხში

რე

124 84 48 256

% 71.7% 64.6% 70.6% 69.0%

დიახ სიხში

რე

49 46 20 115

% 28.3% 35.4% 29.4% 31.0%

სულ სიხში

რე

173 130 68 371

% 100.0

%

100.0% 100.0% 100.0%



გთხოვთ, მონიშნოთ, რომელ ქვემოთ ჩამოთვლილ აქტივობებს ახორციელებთ ყველაზე 

ხშირად?

(მონიშნეთ მაქსიმუმ 7 პასუხი) - დავდივარ თეატრში

14-17 

წელი

18-25 

წელი

26-29 

წელი

ახალგაზრდები 

სულ (14-29 

წელი)

არ დასახელდა სიხშირ

ე

172 127 63 362

% 99.4% 97.7% 92.6% 97.6%

დასახელდა სიხშირ

ე

1 3 5 9

% .6% 2.3% 7.4% 2.4%

სულ სიხშირ

ე

173 130 68 371

% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%



თუ არ გავითვალისწინებთ COVID-19-ის პერიოდს, გთხოვთ, მონიშნოთ, რომელ ქვემოთ ჩამოთვლილ 

აქტივობებს ახორციელებთ ყველაზე ხშირად?

(მონიშნეთ მაქსიმუმ 7 პასუხი) - ვაწყობ, ან მონაწილეობას ვიღებ სხვადასხვა კულტურული 

ღონისძიებების მოწყობის პროცესში

14-17 

წელი

18-25 წელი 26-29 წელი ახალგაზრდები 

სულ (14-29 წელი)

არ დასახელდა სიხშირე 163 119 62 344

% 94.2% 91.5% 91.2% 92.7%

დასახელდა სიხშირე 10 11 6 27

% 5.8% 8.5% 8.8% 7.3%

სულ სიხშირე 173 130 68 371

% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%



რამდენად კმაყოფილი ხართ მუნიციპალიტეტში არსებული კულტურულ-შემოქმედებითი საქმიანობის შესაძლებლობით? 

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი ახალგაზრდები სულ 

(14-29 წელი)

საერთოდ არ ვარ კმაყოფილი სიხშირე 25 36 18 79

% 14.5% 27.7% 26.5% 21.3%

არ ვარ კმაყოფილი სიხშირე 40 36 30 106

% 23.1% 27.7% 44.1% 28.6%

არც კმაყოფილი ვარ და არც 

უკმაყოფილო

სიხშირე 68 38 15 121

% 39.3% 29.2% 22.1% 32.6%

კმაყოფილი ვარ სიხშირე 38 18 5 61

% 22.0% 13.8% 7.4% 16.4%

ძალიან კმაყოფილი ვარ სიხშირე 2 2 0 4

% 1.2% 1.5% 0.0% 1.1%

სულ სიხშირე 173 130 68 371

% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%



რამდენად მიგიღიათ მონაწილეობა მუნიციპალიტეტის მიერ ორგანიზებულ ახალგაზრდულ პროგრამებში?

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი ახალგაზრდები სულ 

(14-29 წელი)

რეგულარულად 

ვმონაწილეობ

სიხშირე 14 10 4 28

% 8.1% 7.7% 5.9% 7.5%

რამდენჯერმე მივიღე 

მონაწილეობა

სიხშირე 63 52 17 132

% 36.4% 40.0% 25.0% 35.6%

ერთხელ მივიღე 

მონაწილეობა

სიხშირე 17 10 7 34

% 9.8% 7.7% 10.3% 9.2%

არ მიმიღია 

მონაწილეობა, მაგრამ 

მსმენია მათ შესახებ

სიხშირე 47 41 22 110

% 27.2% 31.5% 32.4% 29.6%

არ მიმიღია 

მონაწილეობა და არც 

მსმენია მათ შესახებ

სიხშირე 32 17 18 67

% 18.5% 13.1% 26.5% 18.1%

სულ სიხშირე 173 130 68 371

% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%



რამდენად გაქვთ წვდომა კომპიუტერთან?

14-

17 

წე

ლი

18-25 

წელი

26-29 

წელი

ახალგაზრდე

ბი სულ (14-29 

წელი)

ყოველდღი

ურად

სიხ

შირ

ე

133 109 56 298

% 76.

9%

83.8% 82.4% 80.3%

კვირაში 

რამდენჯერ

მე

სიხ

შირ

ე

20 12 9 41

% 11.

6%

9.2% 13.2% 11.1%

კვირაში 

ერთხელ

სიხ

შირ

ე

3 0 1 4

% 1.7

%

0.0% 1.5% 1.1%

არ მაქვს 

წვდომა

სიხ

შირ

ე

17 9 2 28

% 9.8

%

6.9% 2.9% 7.5%

სულ სიხ

შირ

ე

173 130 68 371

% 100

.0

%

100.0% 100.0% 100.0%

რამდენად ხშირად სარგებლობთ ინტერნეტით?

14-

17 

წე

ლი

18-25 

წელი

26-29 წელი ახალგაზრდები 

სულ (14-29 

წელი)

ყოველდღიუ

რად

სიხშ

ირე

162 125 63 350

% 93.6

%

96.2% 92.6% 94.3%

კვირაში 

რამდენჯერმე

სიხშ

ირე

10 4 4 18

% 5.8

%

3.1% 5.9% 4.9%

კვირაში 

ერთხელ

სიხშ

ირე

0 0 1 1

% 0.0

%

0.0% 1.5% .3%

არ მაქვს 

წვდომა

სიხშ

ირე

1 1 0 2

% .6% .8% 0.0% .5%

სულ სიხშ

ირე

173 130 68 371

% 100.

0%

100.0% 100.0% 100.0%



38. რამდენი თვეა ეძებთ სამუშაოს? (კითხვა დაესვა მათ, ვინც თქვა, რომ ეძებს სამუშაოს - 27.8%)

14-17 წელი 18-25 წელი 26-29 წელი ახალგაზრდები სულ (14-29 

წელი)

0 სიხშირე 0 2 0 2

% 0.0% 4.9% 0.0% 2.2%

1 სიხშირე 9 11 3 23

% 39.1% 26.8% 11.5% 25.6%

2 სიხშირე 4 4 1 9

% 17.4% 9.8% 3.8% 10.0%

3 სიხშირე 1 9 1 11

% 4.3% 22.0% 3.8% 12.2%

4 სიხშირე 1 2 1 4

% 4.3% 4.9% 3.8% 4.4%

5 სიხშირე 1 1 1 3

% 4.3% 2.4% 3.8% 3.3%

6 სიხშირე 0 2 3 5

% 0.0% 4.9% 11.5% 5.6%

7 სიხშირე 0 1 1 2

% 0.0% 2.4% 3.8% 2.2%

8 სიხშირე 0 0 1 1

% 0.0% 0.0% 3.8% 1.1%

9 სიხშირე 0 0 1 1

% 0.0% 0.0% 3.8% 1.1%

10 სიხშირე 2 0 3 5

% 8.7% 0.0% 11.5% 5.6%

11 სიხშირე 0 0 1 1

% 0.0% 0.0% 3.8% 1.1%

12 სიხშირე 2 8 4 14

% 8.7% 19.5% 15.4% 15.6%

14 სიხშირე 0 1 0 1

% 0.0% 2.4% 0.0% 1.1%

18 სიხშირე 0 0 1 1

% 0.0% 0.0% 3.8% 1.1%

24 სიხშირე 0 0 2 2

% 0.0% 0.0% 7.7% 2.2%

36 სიხშირე 0 0 1 1

% 0.0% 0.0% 3.8% 1.1%

60 სიხშირე 1 0 1 2

% 4.3% 0.0% 3.8% 2.2%

86 სიხშირე 1 0 0 1

% 4.3% 0.0% 0.0% 1.1%

150 სიხშირე 1 0 0 1

% 4.3% 0.0% 0.0% 1.1%

სულ სიხშირე 23 41 26 90

% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%



სიღნაღის მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ახალგაზრდების წინაშე მდგარი
გამოწვევები 2020

 სპორტული მოედნებისა და დარბაზების არარსებობა, რიგ შემთხვევებში კი მათი სარეაბილიტაციო
მდგომარეობა; სპორტული წრეების სიმწირე/არარსებობა;

 კულტურული წრეებისა და ღონისძიებების ორგანიზებისთვის საჭირო სივრცეების
სიმწირე/არარსებობა;

 თავშეყრის ადგილების (კინო, თეატრი, სკვერები) არარსებობა;

 ახალგაზრდების ინფორმირებულობის დაბალი დონე სხვადასხვა აქტივობისა და შესაძლებლობის
შესახებ;

 ახალგაზრდების ჩართულობისადმი ინტერესისა და მოტივაციის არარსებობა, როგორც
მუნიციპალიტეტის, ასევე ახალგაზრდების მხრიდან.

 სამუშაო ადგილების სიმცირე;

 განათლების ხელმისაწვდომობის პრობლემა;

 სტაჟირების პროგრამების არარსებობა;

ტრანსპორტირების პრობლემა.



კვლევის ძირითადი მიგნებები

სამოქალაქო აქტიურობა და პოლიტიკური პროცესებით დაინტერესება

მუნიციპალიტეტში არსებული ახალგაზრდული პროგრამები და სერვისები

საგანმანათლებლო და საინფორმაციო ტექნოლოგიებთან წვდომა

დასაქმება და მასთან დაკავშირებული საკითხები

გართობისა და დასვენების შესაძლებლობები

სპორტული აქტივობები

მავნე ნივთიერებებზე დამოკიდებულება

ჯანდაცვის სერვისებით სარგებლობა

მიგრაციასთან დაკავშირებული საკითხები



რა არის საჭირო სიღნაღის მუნიციპალიტეტში ახალგაზრდული

საქმიანობისთვის?

1 .  ს ა მ უ შ ა ო ჯ გ უ ფ ი ს შ ე ქ მ ნ ა
2 .  ს ტ რ ა ტ ე გ ი ა
3 .  ს ა მ ო ქ მ ე დ ე გ ო გ ე გ მ ა
4 .  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ჩ ა რ თ ვ ა



მ ი ზ ა ნ ი 1 .  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს მ ო ნ ა წ ი ლ ე ო ბ ი ს ხ ე ლ შ ე წ ყ ო ბ ა ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ რ ი ვ დ ა

დ ე მ ო კ რ ა ტ ი უ ლ პ რ ო ც ე ს ე ბ შ ი

მ ი ზ ა ნ ი 2 .  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი ს ა ქ მ ი ა ნ ო ბ ი ს გ ა ნ ვ ი თ ა რ ე ბ ა

მ ი ზ ა ნ ი 3 .  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ს ო ც ი ა ლ უ რ - ე კ ო ნ ო მ ი კ უ რ ი მ დ გ ო მ ა რ ე ო ბ ი ს გ ა უ მ ჯ ო ბ ე ს ე ბ ა

მ ი ზ ა ნ ი 4 .  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ჯ ა ნ მ რ თ ე ლ ო ბ ი ს ა დ ა კ ე თ ი ლ დ ღ ე ო ბ ი ს გ ა ძ ლ ი ე რ ე ბ ა

სიღნაღის ახალგაზრდული
სტატეგია 2024-2030



მ ი ზ ა ნ ი 1 .  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს მ ო ნ ა წ ი ლ ე ო ბ ი ს ხ ე ლ შ ე წ ყ ო ბ ა
ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ რ ი ვ დ ა დ ე მ ო კ რ ა ტ ი უ ლ პ რ ო ც ე ს ე ბ შ ი

ამოცანები:

1.1 ახალგაზრდებში სამოქალაქო პასუხისმგებლობის გაძლიერება;

1.2 ადგილობრივ დონეზე გადაწყვეტილებების მიღების პროცესში ახალგაზრდების მონაწილეობის

გაზრდა;

1.3   მოხალისეობრივ საქმიანობაში ახალგაზრდების მონაწილეობის გაზრდა;

1.4   ახალგაზრდებს ჰქონდეთ პროაქტიური წვდომა სრულყოფილ, ხარისხიან და სასარგებლო

ინფორმაციასთან მონაწილეობის შესაძლებლობების შესახებ;

1.5     ფუნქციონირებდეს ხელმისაწვდომი ახალგაზრდული სივრცეები;

1.6  შეიქმნას მონაწილეობის თანაბრად ხელმისაწვდომი გარემო ყველა ახალგაზრდისთვის;

1.7 ახალგაზრდებს ჰქონდეთ საკუთარი იდეებისა და ინიციატივების განხორციელების შესაძლებლობა 

და მიიღებენ შესაბამისს მხარდაჭერას;



1.8  გაზრდილია ახალგაზრდების ჩართულობა კულტურულ-შემოქმედებით და

კულტურული მემკვიდრეობის დაცვასთან , გარემოს დაცვასთან და სოციალურ საკითხებთან 

დაკავშირებულ საქმიანობებში

1.9 გაზრდილია ახალგაზრდების განათლების დონე დემოკრატიული მოქალაქეობისა და

ადამიანის უფლებათა და თავისუფლებების შესახებ;

1.10 ნაკლები შესაძლებლობის მქონე, შშმ ახალგაზრდების, ასევე ეთნიკური და რელიგიური

უმცირესობების წარმომადგენელი ახალგაზრდების საჭიროებებზე მიმართული პროგრამების და

სერვისების განვითარება

1.11 გაზრდილია თანამშრომლობის ხარისხი ახალგაზრდულ არასამთავრობო

ორგანიზაციებთან და საინიციატივო ჯგუფებთან და ისინი აქტიურად არიან ჩართულისტრატეგიის 

განხორციელებაში, მონიტორინგსა და შეფასებაში. 

მ ი ზ ა ნ ი 1 .  ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს მ ო ნ ა წ ი ლ ე ო ბ ი ს ხ ე ლ შ ე წ ყ ო ბ ა
ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ რ ი ვ დ ა დ ე მ ო კ რ ა ტ ი უ ლ პ რ ო ც ე ს ე ბ შ ი



მიზანი 2. ახალგაზრდული საქმიანობა განვითარებულია

ამოცანები:

2.1. ახალგაზრდებისთვის გაზრდილია ხელმისაწვდომობა ხარისხიან ახალგაზრდული 

საქმიანობის პროგრამებზე, რომლებიც არაფორმალური განათლების საშუალებით 

ხორციელდება და ხელს უწყობენ ახალგაზრდებში სხვადასხვა კომპეტენციების განვითარებას;

2.2. ახალგაზრდული მუშაკის ინსტიტუტი გაძლიერებული და განვითარებულია.



მიზანი 3. ახალგაზრდების სოციალურ-ეკონომიკური მდგომარეობა გაუმჯობესებულია

3.1. ახალგაზრდებს აქვთ დასაქმებისთვის საჭირო ინფორმაცია და კომპეტენციების განვითარების 

შესაძლებლობები;

3.2. პროფესიული განათლების შესაძლებლობებზე ხელმისაწვდომობა ახალგაზრდებისთვის 

გაზრდილია.

3.3 ახალგაზრდებს აქვთ დასაქმების მეტი შესაძლებლობები;

3.5  ახალგაზრდებს შორის მეწარმეობის დონე გაზრდილია;



მიზანი 4. ახალგაზრდების ჯანმრთელობისა და კეთილდღეობის გაძლიერება

ამოცანები:

4.1. ცხოვრების ჯანსაღი წესი პოპულარული და წახალისებულია ახალგაზრდებს შორის;

4.2. ხარისხიანი სპორტული და ფიზიკური აქტივობის შესაძლებლობების ხელმისაწვდომობა 

ახალგაზრდებისთვის გაზრდილია.

4.3 რეპროდუქციული ჯანმრთელობის შესახებ ახალგაზრდების ცნობიერების დონე

ამაღლებულია

4.4 ახალგაზრდების ფსიქიკური ჯანმრთელობის გაუმჯობესება

4.5 ახალგაზრდებში ქიმიური და ქცევითი დამოკიდებულების დონის შემცირება

4.6 ახალგაზრდების/ბავშვთა პერსონალური მონაცემების დაცვის გაუმჯობესება

4.7 ახალგაზრდების მიმართ და ახალგაზრდების მიერ ჩადენილი ძალადობისა და

ანტისოციალური ქცევის, მათ შორის დისკრიმინაციის წინააღმდეგ ბრძოლა

4.8 ბავშვთა/ადრეული ქორწინებებისა და მოზარდთა ორსულობის წინააღმდეგ ბრძოლა



2 0 2 4 - 2 0 2 6

ს ა მ ო ქ მ ე დო გ ე გ მ ა



რას ვაკეთებთ 2024 წელს? 



1. მუშავედება ახალგაზრდული პოლიტიკა
1. კონცეფცია/სტრატეგია/სამოქმედო გეგმა
2. მუშავდება აიპ-ის წესდება
3. ახალგაზრდული საბჭო

ვადა: 2023 წლის ბოლომდე



რას ვაკეთებთ 2024 წელს?

2. მუშაობის პროცესი:
ვგეგმავთ წლის აქტივოებს

არსებული მოქმედი წრეების საქმიანობის გადახედვა, სრულყოფა+ დამატებითი
რესურსებს ძიება

საერთო პრეზენტაცია ახალგაზრდული საქმიანობით დაინტერესებულ პირებთან

ვიწყებთ ახალგაზრდულ საქმიანობის განხორცილებას და ახალგაზრდებთან
შეხვედრებს, საინფორმაციო კამპანიებს იმართება ახალგაზრდული ყრილობა... 

ცხდადდება ახალგაზრდული საბჭოს წევრთან მიღება
 ვადა: 2024წლის I კვარტალი



რას ვაკეთებთ 2024წელს?

3. ახალგაზრდული საქმიანობა აქტიურ ფაზის საწყისი!

 ახალგაზარდული საბჭოს წევრების დაკომპლექტება,
 სასწავლო 4 დღიანი(ინტენსიური) კურსის დაგეგმა

1.ახალგაზრდული საბჭოს არსი
2. ახალგაზრდული პოლიტიკა, საქმიანობა
3. მათი ხედვების შეჯერება და გეგმის სამუშავება
4. პრეზენტაციის დღე - წარდგენა

 3 საჯარო ლექცია/ტრენინგი/workshop

• ვადა:2024წლის II კვარტალი



რას ვაკეთებთ 2024 წელს?

4. ახალაზრდული საქმიანობში ერთვება ახაგაზრდული საბჭო სრული
დატვირთვით და ხორციელდება ახალგაზრდული პროექტები!

ვადა:2024წლის III -IVკვარტალი



რას ვაკეთებთ 2024წელს?

4. 
ვმუშაობთ წლიურ შემაჯამებელ ანგარიშზე

სამოქმედო გეგმის 2024-2026 გადახედვა/ანალიზი
წარვუდგენთ დაინტერესებულ მხარეებს
ახალგაზრდებს აქვთ წლის შემაჯამებელი ცერემონია და დაჯილდოვება

ვადა: 2024წლის IV კვარტალი



სიღნაღის მუნიციპალიტეტში ახალგაზრდული
საქმიანობის მიმართულებები



ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დუ ლ ი ს ა ზ ო გ ა დ ო ე ბ რ ი ვ ი ა ზ რ ი ს გ ა თ ვ ა ლ ი ს წ ი ნ ე ბ ა
ა დ გ ი ლ ო ბ რ ი ვ ი ხ ე ლ ი ს უ ფ ლ ე ბ ი ს ო რ გ ა ნ ო ე ბ ი ს ს ა ქ მ ი ა ნ ო ბ ი ს
გ ა ნ ხ ო რ ც ი ე ლ ე ბ ი ს ა ს

 წ ი ნ ა დ ა დ ე ბ ე ბ ი ს ა დ ა რ ე კ ო მ ე ნ და ც ი ე ბ ი ს მ ო მ ზ ა დ ე ბ ა დ ა
მ ო ნ ა წ ი ლ ე ო ბ ა ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დუ ლ ი პ რ ო გ რ ა მ ე ბ ი ს ა დ ა პ რ ო ე ქ ტ ე ბ ი ს
შ ე მ უ შ ა ვ ე ბ ა შ ი

ახალგაზრდული საბჭო



ახალგაზრდული საბჭოს მიზნები და ამოცანები

1.     ადგილობრივ დონეზე ახალგაზრდული პოლიტიკის განვითარების ხელშეწყობა;

2. ახლაგაზრდა ელექტრორატის სამოქალაქო პასუხისმგებლობისა და კვალიფიკაციის გაზრდა
3. ადგილობრივ ხელისუფლებასთან სისტემური ინსტიუციური დიალოგისა და თანამშრომლობის

გზით;
3.  ახალგაზრდების ინფორმირება, ადგილობრივ თვითმმართველობაში მიმდინარე მოვლენების, 
მუნიციპალური პროგრამების/ქვეპროგრამების და სიახლეების შესახებ

4. ახალგაზრდების ჩართვა საზოგადოებრივ/პოლიტიკურ ცხოვრებაში

5. რეკომენდაციების და წინადადებების შემუშავება ახალგაზრდების თვითმმართველობის
საქმიანობაში ჩართულობის კუთხით და მათი სიღნაღის მუნიციპალიტეტის მერისთვის წარდგენა

6. ცალკეული ახალგაზრდული ინიციატივებისა და პროექტების განხორციელებისათვის ხელშეწყობა
მეცნიერების, განათლების, კულტურის, სოციალურ, მრეწველობის, სპორტისა და სხვა სფეროში;

7. ახალგაზრდების ცნობიერების ამაღლება სოციალურ, ეკოლოგიის, ადამიანის უფლებების, 
დემოკრატიის, პროექტის წერის, დონორ ორგანიზაციებთან ურთიერთობისა და სხვა მიმართულებით

8. ახალგაზრდების მონაწილეობა საბიუჯეტო დაგეგმვის პროცესში



ახალგაზრდული საბჭოს უფლება-მოვალეობანი

ა) მოამზადოს წინადადებები ახლაგაზრდული საზოგადოებრივი ინიციატივების შესახებ და გაუწიოს
რეკომენდაცია სიღნაღის მუნიციპალიტეტის მერის წინაშე;

ბ) დაამყაროს კომუნიკაცია და ითანამშრომლოს სამთავრობო და არასამათვრობო ორგანიზაციებთან;
გ) განახორციელოს სხვადასხვა სახის აქტივობები არსებული ახალგაზრდული პრობლემების
გამოსავლენად და გადასაჭრელად;

დ) ითანამშრომლოს სიღნაღის მუნიციპალიტეტის მერიის სტრუქტურულ ერთეულთან;

ე) დაამყაროს მუნიციპალიტეტში მცხოვრებ ახალგაზრდებთან რეგულარი კონტაქტი და კომუნიკაცია, მათი
იდეებისა და ინიციატივების შესასწავლად იყენებდეს სხვადასხვა მეთოდებს: 
ახალგაზრდებთან შეხვედრა
ფოკუს-ჯგუფის ჩატარება;
არსებული მონაცემების ანალიზი;
გამოკითხვაა და კითხვარების შევსება;
ინტერვიუ და სხვა

ვ)    მონაწილეობა მიიღოს საბიუჯეტო დაგეგმვის პროცესში

ზ) განახორციელოს საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობით ნებადართული სხხვა აქტივობები.



ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი ს ა ბ ჭ ო შ ე დ გ ე ბ ა 2 2

წ ე ვ რ ი ს გ ა ნ ( 2 1 წ ე ვ რ ი + 1 კ ო ო რ დ ი ნ ა ტ ო რ ი )

 თ ა ვ დ ჯ ო მ ა რ ე - 1

 თ ა ვ დ ჯ ო მ რ ი ს მ ო ა დ გ ი ლ ე - 1  

 ს ა მ დ ი ვ ნ ო - 3  ( 1 ა ღ მ ა ს რ უ ლ ე ბ ე ლ ი მ დ ი ვ ა ნ ი + 2 )

 წ ე ვ რ ი - 1 5

ახალგაზრდული საბჭო

მ ო ქ მ ე დ ე ბ ს დ ა მ ტ კ ი ც ე ბ უ ლ ი დ ე ბ უ ლ ე ბ ი ს მ ი ხ ე დ ვ ი თ

16-29 წლის ახალგაზრდა, რომელიც არის საქართველოს მოქალაქე და რეგისტრირებულია ან/და ფაქტობრივად ცხოვრობს
სიღნაღის მუნიციპალიტეტში;



ახალგაზრდული საბჭოს წევრების შერჩევის წესი

სიღნაღის მუნიციპალიტეტის საინფორმაციო გვერდზე განთავსდება სარეგისტრაციო ბმული და
ახალგაზრდული საბჭოს დებულება ახალგაზრდული საბჭოს წევრობის მსურველთათვის.

. 

გასაუბრება+გამოცდა•მაღალი მოტივაცია;

•საზოგადოებრივ ცხოვრებაში აქტიური მონაწილეობის გამოცდილება;

•დრო და შესაძლებლობა, აქტიურად ჩაერთოს ახალგაზრდული საბჭოს მუშაობაში და

დაესწროს ახალგაზრდული საბჭოს შეხვედრებს;

•ძლიერი ანალიტიკური და ინტერპერსონალური კომპეტენციები;

•გუნდური მუშაობა

• პრიორიტეტი მიენიჭება უცხო ენის ცოდნას(A2)

•პრიორიტეტი ენიჭება იმ კანდიდატს, რომელიც ფლობს საოფისე პროგრამა Microsotf

•კრეატიულობა

•ლიდერული უნარ-ჩვევები



განათლების და მეცნიერების მიმართულება

განათლების და
მეცნიერების

მიმართულება

წრეები

უცხო ენები(ინგისური, 
რუსული, გერმანული, 

გერმანული)

.....

6-12წლის ასაკისთვის სამეცნიერო ნაწილის ჩართვა , 
პარტივი ექსპერიმენტის დაყენება: მაგ:ბიოლოგიის წრე
აკეთებს ph ის ცვილელების გავლენას კვერცხის გზით

პროექტი

კლუბური
პროექტები



განათლების და მეცნიერების მიმართულება

თანამედრო ლიტერატური განხილვა

მწერლებისა და პოეტების სტუმრობა

ვეფხისტყაოსანის სამაგიდო თამაშები

მენტალური არითმეტიკა

ლექციათა კურსი-მე მოქალაქე, დემოკრატიის პრინციპები

Experimentorium -ექსპერიმენტორიუმის მოწევევა

კალიგრაფია

ინტელექსტუალური თამაშები

დებატები

ინგლისურ ენოვანი ფილმების ჩვენება და განხილვები

ჭადრაკი

ექსპედიციები

კომიქსებისს კონკურსი

ახალგაზრდული ფორუმი

პროფესიულ განათლებაზე წვდომა

ვიზიტი სხვადასხვა

დაწესებულებებში

საქართველო-სახელმწიფო

მე და კონსტიტუცია

სიღნაღის მუნიციპალიტეტის

ისტორია

დებატები, მოდელირებები

მითოსი და ფილოსოფია



ტურიზმის მიმართულება

მოგზაურთა/მოლაშქრეთა კლუბი

სიღნაღის სალაშქრო გზების მარკირების, მოწესრიგებისა და
დაგეგმვის პროცესში ჩართვა

სასწავლო პროგრამებში ჩართვა, სოფლის ისტორიების მოძიება და
დამუშავება,  ტურისტური ბროშურების გაკეთება(ციფრულად)- ერთვებიან

მუზეუმები ,ბიბლიოთეკები



NEET მოიძება და მათი მოტივაციის ასამაღლებელი ვორქშოპების

განხორციელება და ჩართვა სხვადასხვა პროექტში

თაობათაშორისი ურთიერთობის გაძლიერება

შშმ პირები

ლექციები: მენტალური ჯანმრთელობა, მეტამორფოზა, ბულინგი და

ძალადობა

ART თერაპიის დანერგვა

აზროვნების აკადემიიის მოწვევა , საჯარო ლექცია

საზღვრისპირა სოფლებში ვიზიტი და მათი ინტეგრაცია

საქველმოქმედო აქციების ორგანიზება



კულტურის მიმართულება

წრეები: ხელსაქმე

ძერწვა

თექა

აბრეშუმის ძაფის ხელოვნება

თეატრი,კინო, პოეზია, მუსიკა ცოცხალი ბიბლიოთეკა

ფერწერა ფოლკლორი
მუნიციპალიტეტის
მასშტაბით კულტურული
მემკვიდრეობის შესწავლა

გამოფენა/გაყიდვა



ჯანსაღი ცხოვრების წესის პოპულარიზაციისა და სპორტის მიმართულება

სპორტული წრეები

ტრადიციული სპორტის
სახეობების ცნობადობი

გაზრდა

ლაშქრობები, ქუჩის
ვარჯიშებთ

სიმბოლური
გარბენები

სპორტული ფესტივალი

სპორტული ოლიმპიადა , 
ვიქტორინა



ბიზნესისა და ტექნოლოგიების მიმართულება

მეწარმეობის არსი:

მწვანე, ბიო, 
სოციალური, 

ციფრული

Social media, Fake 
ინფორმაციის

გაცნობა

Google Drive, Gmail, 
Google 

web design

PHOTO, VIDEO EDIT
იდია ქმნის

მომავალს-ჰააკათონი

ბიზნეს იდეის და
ბიზნეს გეგმის

სწავლება, პროექტის
წერა

Blog 

Vlog 

Podcast 

CV 

კიბერუსაფრთოხე
ბა, 

პროგრამირების
და web develop 



სოფლის მეურნეობის და გარემოს დაცვის მიმართულება

სოფლის
მეურნეობის

პრობლემების არსი
კვლევა და

გარემოსადმი
ზიანის შეფასება

ვერტიკალური ფერმა

ტყის არამერქნული რესურსები

პერმაკულტურა

•ბიოდინამუიური
მეურნეობები

ბიომრავალფეროვნებ
ა

სიღნაღის
მუნიციპალიტეტის
მცენარეული საფარის აღწერა

•ტყის სკოლა 6-12

•ეკოსასამართლო

•დებატი- ადამიანი მტერი
თუ მოკეთე

კლიმატის
ცვილება და
ადამიანების
ზეგავლენა



ს ა ე რ თ ა შ ო რ ი ს ო თ ა ნ ა მ შ რ ო მ ლ ო ბ ა
ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ო რ გ ა ნ ი ზ ა ც ი ე ბ თ ა ნ

Erasmus+  Exchange პროგრამების მოკლე ვადიანი და გრძელვადიანი
სამოხალისეო პროექტებში ჩართვა

Youth Association DRONI
Umbrella • ამბრელა
BITISI • ბიტისი

https://www.facebook.com/groups/5205261720
85909

https://www.facebook.com/droniorg
https://www.facebook.com/Umbrellageo
https://www.facebook.com/groups/520526172085909/user/100064867084014/?__cft__[0]=AZUkajHil3nyh83yw8Un07HTXGg1WeKT3zysKOimpkKBrnmRteU-XkrM5Pbs_MOaRaBUfKq1eQKdlv2z1pKiPUyJpoFwicX5UrGIBDbluTWMg3CfGutReHIT34g6kU4TVFPR71YVVlwRgWh_f8LeKivVs0cXZbRnO1I5ajZAIwz7qADycHOsBKKDh8n6Bkf7BU8&__tn__=-UC,P-R


გრანტები/კონკურსები

https://projects.org.ge/index.php



თ ა ნ ა მ შ რ ო მ ლ ო ბ ა
საქართველოს კულტურის, სპორტისა და ახალგაზრდობის სამინისტრო
საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების სამინისტრო
საქართველოს გარემოს დაცვისა და სოფლის მეურნეობის სამინისტრო
დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო
ტურიზმის დეპარტამენტი
გარემოსდაცვითი ინფორმაციისა და განათლების ცენტრი
არასამთავრო სექტორი
საერთაშორისო ორგანიზაციები
საელჩოები



1 . ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ნ დ ო ბ ი ს მ ო პ ო ვ ე ბ ა
2 . შ ე ზ ღ უ დ უ ლ ი ბ ი უ ჯ ე ტ ი

3 . ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ უ ლ ი ს ი ვ რ ც ე ე ბ ი ს მ ო დ ე რ ნ ი ზ ე ბ ა
4 . ს ა კ ო ნ ფ ე რ ე ნ ც ი ო ს ი ვ რ ც ე

5 . ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ე ბ ი ს ტ რ ა ნ ს პ ო რ ტ ი რ ე ბ ა
6 . ა ხ ა ლ გ ა ზ რ დ ა მ უ შ ა კ თ ა ს ი მ წ ი რ ე

7 . ს ტ ი გ მ ა - გ ე გ მ ი ს რ ე ა ლ უ რ ა დ ქ ც ე ვ ა შ ი

გ ა მ ო წ ვ ე ვ ე ბ ი ?



შედეგები?

2025წლის ფუნქციონირებს ახალგაზრდული საბჭო, თვეში სულ მცირე 2 ჯერ ტარდება
სხვადასხვა ღონისძიენება. ჩართული ახალგაზრდების რაოდენობა იქნება 35-40



გამოყენებული მასალები

https://matsne.gov.ge/ka/document/view/4936402?publication=0
https://matsne.gov.ge/ka/document/view/5675992?publication=0

 „2020–2030 წლებისთვის საქართველოს ახალგაზრდული პოლიტიკის
კონცეფცია”
„სახელმწიფოს ახალგაზრდული სტრატეგია 2023-2026”

https://matsne.gov.ge/ka/document/view/4936402?publication=0
https://matsne.gov.ge/ka/document/view/5675992?publication=0




“ ა ხალგაზრდობა ,  ი მედი ხ ვ ალის !”

“ახალგაზრდობა -

ქედი ხარის და სიმხნე ხარის!

იმედი ხვალის და პირველი სიმდიდრე ერის!

ახალგაზრდობა - სიმაღლე ხალხის!

ახალგაზრდობა - სიახლე ქვეყნის!”


